MEZUN MEMNUNIYET ANKETT

Detayli Veri Analizi ve Degerlendirme Raporu

I 1. Yonetici Ozeti ve Genel Degerlendirme

Bu rapor, Kilis 7 Aralik Universitesi Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali mezunlarinin programa yénelik
algilarini, memnuniyet diizeylerini, istihdam durumlarini ve acik uclu geri bildirimlerini analiz etmek amaciyla
hazirlanmigtir. Ankete katilim saglayan mezunlarin Likert tipi maddelere verdikleri yanitlar incelendiginde,

programin genel basar1 ve memnuniyet diizeyinin oldukca yiiksek oldugu goriilmektedir.

Genel Memnuniyet indeksi

Anket genelinde yer alan tiim 5'li Likert maddelerinin aritmetik ortalamasi 5 tizerinden 4.15 olarak
hesaplanmistir. Bu skor, mezunlarin genel hatlariyla "Yiiksek Memnuniyet" diizeyinde oldugunu ve aldiklar1

egitimden hognut kaldiklarini bilimsel olarak ortaya koymaktadir.

I 2. Maddelere Gore Memnuniyet Puan Ortalamalari

Anketteki maddelerin her biri, 1 (Kesinlikle Katilmiyorum) ile 5 (Kesinlikle Katiliyorum) arasinda
puanlanarak analiz edilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda en yiiksek memnuniyet duyulan alanlar ile

nispeten gelistirilmesi gereken alanlar sirali olarak tabloda sunulmustur.
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Ortalama
Skor

Anket Maddesi (Boyut)

Ogretim elemanlarinin alanlarindaki yetkinligi ve 6grencilerle kurduklar bagarili

G 4.65 Cok Yiiksek
iletisim
Sosyal Bilgiler Egitimi Ana Bilim Dali mezunu olmaktan gurur duyma derecesi 4.50 Cok Yiiksek
Program kapsaminda sunulan alan bilgisi ve alan egitimi derslerinin yeterliligi 4.32 Yiiksek
Ders iceriklerinin giincel egitim anlayislar1 ve 6gretim programlariyla uyumu 4.25 Yiiksek
Programin; elegtirel diisiinme, arastirma ve problem ¢dzme becerilerini B
o o 4.18 Yiiksek
gelistirme giicii
Egitimin, sinif yonetimi ve 6gretim yontemlerini etkili kullanma becerisi
4.10 Yiiksek
kazandirmasi
Sosyal Bilgiler Egitimi Programim diger 6gretmen adaylarina tavsiye etme .
Co 4.05 Yiiksek
egilimi
Tekrar tercih yapacak olsa Kilis 7 Aralik Universitesi'ni se¢me kararlihg 3.85
Egitim stirecinde fakiilte tarafindan sunulan fiziksel ve teknolojik olanaklarin 3.40
yeterliligi ’
Mezuniyet sonrasinda boliim ve fakiilte ile saglikh bir iletisim siirdiirebilme L
3.15 Orta-Diisiik

durumu
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Anket Maddelerinin 5'li Likert Uzerinden Ortalama Puanlari

Meslege Hazirlik Katkisi 4

=== Genel Ortalama: nan

1.0 15 20 25 3.0 35 40 45 5.0

Ortalama Skor (1: Kesinlikle Katilmiyorum, 5: Kesinlikle Katiliyorum)

I 3. Mezunlarin istihdam ve Calisma Durumu Profili

Mezunlarin mezuniyet sonrasi is giicii piyasasina katilim oranlar1 ve istihdam yonelimleri pedagojik

formasyon gelisiminin takibi agisindan énem arz etmektedir. Elde edilen nitel/nicel dokiimiin 6zeti su sekildedir:

e Milli Egitim Bakanhg biinyesinde gorev alma (%45): Mezunlarin agirhkli bir kismu kadrolu veya
sozlesmeli Sosyal Bilgiler Ogretmeni olarak MEB catis1 altinda ¢calismaktadir.

+ Ozel Ogretim Kurumlar: (%25): Kolej, etiit merkezi ve 6zel egitim kurslarinda brans 6gretmeni veya farkl

egitim alanlarinda istihdam edilen énemli bir kitle bulunmaktadir.

* KPSS Hazirlik ve Diger Sektorler (%30): Kontenjan kisitlilig1 sebebiyle aktif olarak KPSS'ye hazirlanan,
0zel egitim gibi yan alanlarda uzmanlasan veya akademik olarak ikinci lisans siirecini yiiriiten mezunlardan

olusmaktadir.

I 4. Acik Uclu Goritislerin Kalitatif (Tematik) Analizi

Mezunlarin ankete yazdiklar detaylh metinler icerik analizine tabi tutulmus ve giiclii/gelistirilmesi gereken

yonler seklinde iki ana tema altinda gruplandirilmstir.

Programin One Cikan Giiclii Yénleri

« Akademik Kadronun Nitelik ve iletisimi: Ogrenciler, 6gretim elemanlarimn alanlarindaki {istiin
yetkinliklerini, samimi ve yapici yaklasimlarini en biiyiik avantaj olarak goérmektedir. Rapor metinlerinde

akademik kadrodaki hocalarin isimleri minnetle zikredilmistir.

* Disiplinleraras1 Perspektif: Sosyal Bilgiler alaninin tarih, cografya, sosyoloji ve vatandaglik gibi farkl

disiplinleri harmanlayan yapisinin, bireysel ve mesleki vizyonu son derece zenginlestirdigi aktarilmistir.
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X Gelistirilmesi Gereken Alanlar ve Oneriler

* KPSS Odakli Rehberlik ve Simav Pratikleri: Mezuniyet sonrasi en biiylik kaygi kaynaginin atama

kontenjanlar1 oldugu belirtilmis; ders stireclerinde KPSS soru formatlarina ve sinav stratejilerine daha cok yer
verilmesi talep edilmistir.

* Teknolojik ve Laboratuvar Altyapisi: Akilli tahta uygulamalari, modern cografya/harita materyalleri ve
materyal tasarim laboratuvarlarinin daha etkin kullanilmasi gerektigi vurgulanmisgtir.

* Mezun Takip Sistemi: Universite ve fakiilte yonetiminin, mezunlarla baglarim koparmayacak sistemli bir
"Mezun Portali" veya donemsel organizasyonlar gelistirmesi beklenmektedir.
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